
Ficha: 2282006 Programa GESTIÓN LOGÍSTICA 

Instructor: Milton Faber Morales Marín 

Mes: Mayo / Junio  

Días de formación Miércoles 

Actividad: FORMACIÓN SINCRÓNICA  

 

Fecha del 

encuentro: mayo 

18 de 2022 

-  

Encuentro 

Sincrónico por 

medio de la 

plataforma 

Teams. 

 

Evidencia:  

Se aborda la 

competencia:  

Monitorear el 

desarrollo de los 

procesos, según 

el sistema y 

políticas de la 

organización. 

 

 

Resultado de 

aprendizaje:  

 

Se socializa la 

Evidencia 2: 

Matriz de 

Peligros 

 

Para el 

desarrollo de 

esta evidencia 

se deben tener 

en cuenta el 

material de 

formación 

“Sistemas de 

Seguridad y 

Salud en los 

procesos 

logísticos” y los 

materiales 
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Captura de pantalla – mayo 18 de 2022 

 

 

Se comparte grabación en la plataforma territorium 

 

 



complementario

s asociados a 

esta actividad de 

aprendizaje. 

 

Se socializa la 

GTC 45, al igual 

que 

generalidades 

respecto a la 

matriz de 

peligros y 

características 

de estos. 

 

Buena 

participación del 

grupo en la 

sesión de 

formación. 

 

 

 

 

Fecha del 
encuentro: mayo 25 
de 2022 
-  
Encuentro 
Sincrónico por 
medio de la 
plataforma Teams. 
 

Evidencia:  
Se aborda la 
competencia:  
Monitorear el 
desarrollo de los 
procesos, según el 
sistema y políticas 
de la organización. 
 
 
Resultado de 
aprendizaje:  
 
Se socializa la 
Evidencia 2: Matriz 
de Peligros 
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Para el desarrollo de 
esta evidencia se 
deben tener en 
cuenta el material de 
formación “Sistemas 
de Seguridad y 
Salud en los 
procesos logísticos” 
y los materiales 
complementarios 
asociados a esta 
actividad de 
aprendizaje. 
 
Se socializa la GTC 
45, sobre nivel de 
deficiencia, 
exposición, nivel de 
probabilidad, al igual 
que la consecuencia 
y riesgo.  
 
Se aborda la matriz 
de peligros y 
valoración de 
riesgos, a partir de 
la evidencia de una 
de las aprendices, 
se despeja 
inquietudes. 
 

Buena participación 

del grupo en la 

sesión de formación. 

 
 
Captura de pantalla – mayo 25 de 2022 

 
Captura de pantalla – mayo 25 de 2022 

 
Se comparte grabación en la plataforma territorium 
 
 

 

 

 

 

Fecha del 
encuentro: junio 1 
de 2022 
-  
Encuentro 
Sincrónico por 
medio de la 
plataforma Teams. 
 

Evidencia:  
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Se aborda la 
competencia:  
Monitorear el 
desarrollo de los 
procesos, según el 
sistema y políticas 
de la organización. 
 
Se socializa la 
actividad sobre 
Manual de 
seguridad y 
seguimiento  
 
Para el desarrollo de 
la evidencia, se 
orienta sobre La 
prevención de los 
riesgos está 
encaminada a 
eliminar los riesgos 
reales que se 
pueden presentar 
para un trabajador 
en su puesto, 
durante su jornada 
laboral. Por este 
motivo es que los 
manuales de 
seguridad y 
seguimiento se 
convierten es un 
arma importante 
dentro de toda 
empresa, ya que 
constituyen su 
soporte en 
cuestiones de 
seguridad, higiene y 
salud laboral.  
 
Se orienta sobre el 
desarrollo de la 
presente evidencia, 
haciendo uso del 
manual con la 
herramienta de su 
preferencia y envíe 
el archivo al 
instructor a través 
de la plataforma 

 

 
Captura de pantalla – junio 1 de 2022 

 

 
Captura de pantalla – junio 1 de 2022 

 
Se comparte grabación en la plataforma territorium 
 
 



virtual de 
aprendizaje.  
 

Buena participación 

del grupo en la 

sesión de formación. 

 

 

 

Fecha del 
encuentro: junio 8 
de 2022 
-  
Encuentro 
Sincrónico por 
medio de la 
plataforma Teams. 
 

Evidencia:  
Se aborda la 
competencia:  
Monitorear el 
desarrollo de los 
procesos, según el 
sistema y políticas 
de la organización. 
 
Se socializa la 
Evidencia 6: 
Reporte de un 
accidente  
 

El reportar los 
accidentes 
laborales es 
considerada como 
una de las 
actividades 
principales que 
toda empresa debe 
de llevar a cabo 
cada vez que un 
trabajador sufra 
alguno, ya que 
puede hacerse el 
seguimiento a las 
condiciones de 
salud, seguridad e 
higiene del 

REGISTRO FOTOGRÁFICO DE LA SESIÓN DE FORMACIÓN 

 

 
Captura de pantalla – junio 8 de 2022 

 
Se comparte grabación en la plataforma territorium 
 
 



trabajador y así 
permitir llevar una 
estadística real de 
cuántos accidentes 
son reportados por 
sus empleados, 
tomando de esta 
manera acciones 
de mejora en las 
condiciones 
laborales de sus 
empleados.  
 
Se orienta sobre el 
desarrollo de la 
presente evidencia, 
haciendo uso de la 
del material de 
apoyo- puede utilizar  
 
la de su preferencia 
para enviarla a 
través de la 
plataforma virtual de 
aprendizaje.  
 

Buena participación 

del grupo en la 

sesión de formación. 

 

 

 

 

 

 


